Voar Alto no Mundo da Hotelaria




O Grupo Victor’s



http://www.google.pt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiHs7TqlozXAhUIfFAKHXIsDnUQjRwIBw&url=http%3A%2F%2Fwww.berlin-info.de%2Fde%2Fhotel%2Fresidenz-hotel-berlin-prenzlauer%2Bberg&psig=AOvVaw3stdTX0RCata_qmnX1ROTz&ust=1509034498435858

O Grupo Victor’s — dados e factos

O grupo empresarial em numeros

O Grupo Victor's foi fundado em 1977. Hoje em dia, o Grupo esta
presente em 120 localizac6es em toda a Alemanha. Atualmente, o Grupo
Victor’s tem ca. 12.000 colaboradores.

Os servicos administrativos
centrais localizam-se em Berlim,
Munique e Saarbricken.
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» As nossa principal competéncia é a prestacao de servigos nestas areas de
negaocio:
— Hotelaria de alto nivel
— Prestacao de servigcos na area da saude (cuidados sénior)

— Catering e gestao de imoveis

e 13 hotéis Unicos nas categorias:
3* superior — 4*
4* superior — 5* superior
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O Grupo Victor’s —dados e factos

Mais de 120 localizagdes:

Schleswig-
Haolstein

Mecklenburg-
Vorpommern

L]
Nordrhein-
Westfalen







Os nossos 13 hoteis Victor’'s Residenz representam a genuina arte de
receber, comforto e luxo discretos, e um servigco sempre atento:

Melhor servico — melhor qualidade de vida

e 2010: Abertura do aldeamento de férias
Victor’s Portugal Malveira Guincho, perto de Lisboa
e 6 moradias luxuosas e 17 casas em banda,

decoradas de forma individual e carinhosa

RESIDENZ-HOTELS



Os Hoteéis Victor's Residenz

Procuramos

e Cozinheiro/ Chef de Partie m/f

e Empregado de Mesa/
Chef de Rang m/f




Os Hotéis Victor’'s Residenz

Cozinheiro m/f

Tarefas

Umas das tarefas basicas do cozinheiro sdo a
preparacao de refeicdes e 0 manuseamento
profissional dos alimentos. Além disso, é preciso
uma certa capacidade de planeamento e de
organizacao, sobretudo em relacao as compras e a
calculacao das refeicdes.

* Preparar, processar e apresentar todas as refeicdes segundo as diregcoes e
em acordo com o chef de cozinha

« Controlo e execucao de planos de higienizacdo; manutencao e limpeza das
ferramentas de trabalhho

« Encomendas de alimentos, controlo de prazos de validade, gestéo de
stocks e armazenamento

* Preparacéao das refeicOes dos colaboradores

 Todas as outras tarefas que possam surgir no dia a dia ...




Cozinheiro m/f R )
O seu perfil > I

 Formacao profissional de cozinheiro

 Experiéncia no a la carte
« Ser pontual, honesto e fiavel
» Ser flexivel e resistente ao stress

e Trabalhar bem em equipa

Viddot's
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Cozinheiro m/f

Perspetivas de carreira

 Commis de Cuisine
« Demi Chef de Partie
e Sous Chef

e Chef de Cuisine

« F&B Manager
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Empregado de Mesa m/f

Tarefas

Os Técnicos de Restaurante/Bar servem e acompanham os clientes, eles trabalham
no restaurante, no buffet e no bar. Eles dao conselhos aos clientes, servem bebidas
e comidas, emitem faturas e recebem pagamentos. A organizacao de eventos, de
festas e de conferéncias faz igualmente parte das tarefas desta profissao
diversificada e interessante.

« Acompanhamento exemplar dos clientes

« Servico atento e orientado para o cliente ‘?:m

« Aconselhamento na selecdo de bebidas a0
e comidas

e Garantir um suave funcionamento do
servico a mesa

 Organizacao e realizacdo de eventos

« Utilizacao de sistemas de faturacéao

RESIDENZ-HOTELS



Os Hotéis Victor’'s Residenz

Empregado de Mesa m/f

Areas de trabalho

Servigco a mesa, Bar, Banquetes

Perspetivas de carreira

« Commis de Rang

 Chef de Rang

» Diretor de Restaurante/ Maitre d’Hotel
« F&B Manager

» Qutras funcdes na organizacao de eventos e banquetes




O seu perfil

 Formacao profissional de Técnico de Restaurante/Bar

» Experiéncia profissional

 Boa apresentacéao

 Boas maneiras e boa aparéncia

 Gosto pelo trabalho em equipa, resisténcia ao stress, flexibilidade
« Bom dominio da lingua alema, eventualmente de outras linguas

e (Gosto pelo contacto com 0s nossos clientes internacionais

e Muito bons conhecimentos profissionais
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Os Hotéis Victor's Residenz

A Victor‘'s como entidade patronal

* Incentivos a medidas de teambuilding e formacéao
continua

* Muito boas oportunidades de progredir na carreira

dentro do Hotel e dentro do Grupo Victor's
* Possibilidade de mudar para outro Hotel do Grupo
 AAcademia Victor‘s oferece uma vasta gama de
cursos de formacéao profissional
* Condicdes muito boas nas refeicdes diarias para colaboradores
 Mapa de servicos mensal para facilitar a organizacao pessoal
e Posto de trabalho seguro numa empresa atrativa e lider de mercado

 Ambiente de trabalho interessante e apaixonante




O programa internacional Victor’s - 2 passos:

—_

+ Curso de alem&o em Portugal 1 contrato

emprego estavel, com
+ Emprego garantido na Alemanha seguranca e perspetivas

RESIDENZ-HOTELS



_1 -

Curso intensivo de alemao em Lisboa/Porto/Faro

— Pago na totalidade pela Victor’s

Sprechen Sje
L Deutsch?@

— Subsidio para despesas 400€/més

— Inicio em Janeiro de 2018

— Sem conhecimentos prévios da lingua
— Duracéo: 310 horas — 15,5 semanas
— Horério das aulas: 22 - 62, diariamente 4 aulas de 60 minutos

— Exame final: B1 (quadro europeu de referéncia)
Os Empregados/as de Mesa continuam os estudos de alemao na

Alemanha (curso pago até nivel B2)

Viddot's
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-2 -
Emprego garantido! e

« Contrato de trabalho desde o 1° dia em Portugal \/ ,x\'_,
 N&o é preciso outro contrato, nem renovacao A \/ S

« Emprego na funcao conforme o perfil do candidato

« Colocacado num dos 5 Hotéis Victor's Residenz na regiao de Sarre
» Alojamento inicial em quartos para os funcionarios

« Apoio e acompanhamento individual na integracao no trabalho

* Apoio nos assuntos burocraticos e na procura de casa

= O objetivo da Victor’'s é oferecer um emprego permanente
e com perspetivas.

Viddot's

RESIDENZ-HOTELS



Condicbes contratuais

e« O contrato de trabalho iniciaja em Portugal
 Termo: 1 ano, renovavel

e 1°passo: Portugal - curso de aleméao pago + subsidio mensal 400€
e 2°passo:. Emprego garantido na Alemanha

* Retribuicao atrativa

* 40 horas semanais

» 2 folgas semanais

« 26 dias de férias por ano

Viddot's
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..... resumindo

» Curso de alemé&o em Portugal, pago pela Victor’s

» Subsidio para despesas de 400 €/més durante o curso de alemao
* Voo pago para a Alemanha

« Remuneracgao atrativa & seguranca social desde o 1° dia

* Alojamento facilitado

» Refei¢des para funcionarios

» Apoio na integracdo no trabalho

e Apoio na integracdo no pais

v’ Emprego estavel e com perspetivas numa excelente empresa, num pais estavel
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Os Hotéis Victor’'s Residenz

Trabalhar na Alemanha

A situacdo no mercado de trabalho da hotelaria

 AAlemanha é cada vez mais um destino de férias

* Igualmente, os City-Trips e viagens de negdcio continuam a aumentar

« Tendéncia para uma cozinha regional: nova procura por produtos e receitas
regionais, simples e auténticos. As tradi¢cdes transmitem uma sensacao de
seguranca num mundo global.

 Economia alema: estabilidade e boa conjuntura.




Uictot's
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Junte-se a nos e
faca-se Victoriano(a) —

Estamos a sua espera!




Pessoas de contacto:

Irene Johna d‘Aguiar
Victor‘s Tours Portugal
Tel.: 214 826 776/ 913 732 686

irene.johna@victors.de

Sally Theobald
Victor‘s Residenz-Hotels GmbH
Tel.: 0049 6866 79716

junior-hr.nennig@victors.de

Viddot's
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