
 

 

 

Operátor – Tatabánya 

Megbízó:                           Aptiv Connections System Hungary Kft.,  
                                                   2800 Tatabánya, Búzavirág u. 13. 
 

Profil: autóipari csatlakozókat gyártó vállalat 
 
DOHÁNYZÓ MUNKAHELY! 
 Állómunka, színtévesztés kizáró ok!!!! 
 
Munkavégzés körülményei: 

- Könnyű fizikai, többnyire álló munka 

- Tiszta, rendezett, fűtött-hűtött munkahely 

- Kisebb zaj a gyártócsarnok egyes területein, füldugó használata nem kötelező 

- A cég biztosít 3 pólót, 1 pulóvert, 1 nadrágot, 1 munkavédelmi cipőt 

Feladatok:      

- különböző alkatrészek összeszerelése 

- vizuális minőségellenőrzés 

- minőségügyi előírások betartása 

- munkakörnyezet tisztántartása 

 

 
Bér:  bruttó 1370 Ft/óra alapbér,  
 
Pótlékok:    
 műszakpótlék: 30% ( du. 6 után)  
 
Bónusz: -  megkeresett alapbér 10 %-a 
 
Munkarend Irányadó munkarend 6+2 műszakrend, 3 műszak (12 havi 

munkaidőkeret 2020.05.01.-2021.04.30.) 
 
Műszakok:   6:00-14:00; 14:00-22:00; 22:00-6:00 
 
Munkaszünet:   30 perc, a munkaidő részét képezi    
 
Szerződés:  Határozatlan időre szól 
 
Próbaidő: 6 hónap 
 
Fizetés: Tárgyhó 10-ig számlára utalva 
 
Előleg:     
Munkába állást segítő bérelőleg igényelhető a munkába állást követő 7 ledolgozott munkanap után 20.000 
ft. Az előleg az adott havi munkabérből visszavonásra is kerül!                     



 

 

Előleg nem igényelhető 30-12-ei napok között, mert akkor 
bérszámfejtés van és munkaügy nem tud foglalkozni vele. 
 
Kiegészítő juttatások:  

+ Cafeteria juttatás (nettó 10.000 Ft/hó)- SZÉP- kártya 

+ Műszakpótlékok és maximum elérhető 10% prémium havi kifizetéssel 

+ Kedvezményes étkezési lehetőség az Aptiv saját étkezdéjében 

+ Évente ingyenes szűrővizsgálatok 

+ Ajánlási bónusz 

+ Folyamatos mentori támogatás 

  

Utazás: Céges buszjáratok magyar, tatabányai összvonalas buszbérlet 
 
 
  Tatabányaiaknak összvonalas buszbérlet 100%-ban támogatott! 
                        A bérletet a dolgozónak a saját pénzén kell megvásárolni, ami 6500 ft-ba kerül!  
                        A munkabérben kerül elszámolásra, ami bruttó 9775 ft, mert adóköteles jövedelem,  
                        így ez nettóban 6500 ft.                        
 
 
 
Kiválasztás menete: tesztírás/interjú a közvetítő cégnél    
                                   Személyes interjú az Aptivban 
 
Prohuman toborzó:  
Csiffáry Laura +36 70 489 8507 
 
Prohuman kapcsolattartó: 
Szelesné Duvin Piroska +36 70 197 5239 
 
A fentiekben leírt tájékoztatót elolvastam és tartalmát tudomásul vettem.  
 
Dátum: ………………………………………………………………… 
 
Név: (nyomtatott betűvel) ……………………………………………. 
  
Aláírás: ……………………………………………………………… 

 
 
 
 
 


