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Arbeitsplatzsicherheit
durch Konzernzugehdrigkeit
{auch in den Wintermonaten)

&

13. Monatseinkommen
gem. RTV

Zuschlage
fir Wochenend-/Feiertagsarbeit
bis zu 75 %

Professionelle Ausstattung
an Werkzeugen & Arbeitskleidung

Weiterentwicklung
zum Bauleiter maglich

S

Gesundheitsbonus
bis zu 600 € netto jahrlich

FEs)

Altersvorsorge oder VWL
mit 15 % Arbeitgeberzuschuss
(BAV) oder 26,59 € (VWL)

Firmenevents
Sommerfest &
Weihnachtsfeier

Urlaubsvergiitung & Urlaubsgeld
durch die SOKA-Gerustbau



