
Presentazione KOS Group

Kos Group Presentation

«Se c’è amore per l’uomo ci sarà amore anche per la scienza»

«If there is love for man there will also be love for the science» 

Ippocrate di Kos, V sec a.c. (The father of medicine)



02

Il Gruppo Kos è un primario gruppo sanitario italiano privato

nato nel 2002.

KOS Group is a leading private Italian healthcare

Professionalità, accoglienza, umanità sono i valori del Gruppo

Kos.

Professionalism, hospitality, humanity are our values

Un'offerta di servizi completa per la salute: dalle prestazioni

ambulatoriali ai percorsi riabilitativi, dalla salute mentale

all'assistenza socio-sanitaria agli anziani.

A complete range of services for the health: from outpatient services to

rehabilitation programmes, from mental health to social healthcare

assistance for the elderly.

Per la cura della persona, l'esperienza di un grande gruppo

FOR PERSONALE CARE, THE EXPERIENCE OF A BIG GROUP
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In numeri

The numbers

Beds available

Italian regions

Facilities in Italy and Germany

Employees and collaborators



06

Le nostre strutture in Italia

Our facilities in Italy
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FACILITIES

16 REHABILITATION CENTRES
19 PSYCHIATRIC TREATMENT COMMUNITIES
2 HOSPITALS
56 NURSING HOME
15 OUTPATIENTS CENTERS
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La nostra missione- OUR 

MISSION
Si concretizza in un’offerta di servizi sanitari e di

assistenza alla persona di alta qualità, nelle aree delle

malattie croniche e della salute mentale, nella

riabilitazione, nei servizi avanzati di diagnostica e terapia

ad alta tecnologia e nei servizi per acuti sul territorio.

It takes the form of an offer of high-quality health and personal

care services in the areas of chronic diseas and mental health,

rehabilitation, advanced diagnostic and high-tech terapy services

and acute care services in the area.
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La nostra visione delle 

risorse umane –
Our vision of human resource

 Professionalità

 Valorizzazione del talento

 Flessibilità

 Propensione al cambiamento

 Spirito di collaborazione

 Senso di appartenenza

 Orientamento al cliente

 Orientamento ai risultati

 Professional skills

 Talents

 Flexibility

 Propensity for change

 Teamwork

 Membership

 Customer focus 

 Achievement of goals
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I nostri valori

 Responsabilità

 Orientamento al cliente

 Professionalità

 Rispetto

 Trasparenza

 Senso di appartenenza. 

OUR VALUES

 Responsability

 Customer focus

 Professionalism

 Respect

 Trasparency

 Membership
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I nostri obiettivi futuri

 Rafforzare i brand in Italia

 Rispondere alle esigenze del settore socio sanitario

 Ampliare la nostra presenza all’estero

OUR FUTURE GOALS

 Strengthen the brands in Italy

 Respond to the needs of the social and healthcare

sector

 Expand our presence abroad
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THE MOST WANTED PROFESSIONALS PROFILES

NURSE DOCTOR O.S.S

SPEECH THERAPISTPHYSIOTERAPIST EDUCATOR 



Perché lavorare nel Gruppo KOS? WHY WORK IN THE 
KOS GROUP?

AZIENDA DINAMICA E IN 
EVOLUZIONE

We are a dynamic company 
in evolution

PROCESSI DIGITALIZZATI

We use digitised processes

VALUTAZIONE, SISTEMI 
PREMIANTI, WELFARE AZIENDALE          

We apply evaluation,reward
systems and corporate welfare

VALORIZZIAMO E SVILUPPIAMO 
LE RISORSE UMANE:

We value and develop human 
resources (PIANI DI CARRIERA, 

RETRIBUZIONE E BENEFIT)

Career plans and benefits & 
compensation

PERCORSI DI FORMAZIONE

Training
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LAVORA CON NOI - Work with us

Become a Kosplayer
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La qualità di un servizio di un’azienda

dipende dalle persone che vi lavorano

The quality of a company’s service depends on the 

people who work there



Riccardo Cittadini

Talent Acquisition Specialist

riccardo.cittadini@kosgroup.com

347 3428559

THANKS FOR YOUR 

ATTENTION

Grazie per l’attenzione


